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Punkt Informacyjno-Doradczy Zachodniopomorskiego Związku Przedsiębiorców i 
Pracodawców informuje, że, ZPP zgłasza uwagi do projektu ustawy o pracy 
platformowej. 

Związek Przedsiębiorców i Pracodawców, przedstawił stanowisko wobec projektu 
ustawy UC160 wdrażającej unijną dyrektywę dotyczącą pracy za pośrednictwem 
platform cyfrowych. Organizacja popiera cele regulacji, ale wskazuje, że część 
proponowanych rozwiązań może nadmiernie obciążać przedsiębiorców i wykraczać 
poza wymogi unijne. 

Co zmienia się dla przedsiębiorcy? 
Projektowane przepisy mogą wpłynąć m.in. na firmy korzystające z platform cyfrowych, 
niezależnych wykonawców oraz przedsiębiorców działających w transporcie, 
gastronomii i usługach. Szczególne znaczenie mają proponowane zasady ustalania 
stosunku pracy, odpowiedzialności platform oraz wykorzystania algorytmów. 

Na co przedsiębiorca powinien zwrócić uwagę? 
Przedsiębiorcy powinni śledzić dalsze prace nad projektem UC160 i przygotowywać się 
na ewentualne zmiany zasad współpracy z wykonawcami. ZPP postuluje m.in. 
doprecyzowanie przepisów oraz wydłużenie vacatio legis z miesiąca do co najmniej 
sześciu miesięcy, aby firmy miały więcej czasu na dostosowanie się do nowych 
regulacji. 
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